Fundusze : :
Europejskie m Wojewédzki Urzad Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwoéj Pracy w todzi Europejski Fundusz Spoteczny

Zalacznik nr 2 do regulaminu rekrutacji w projekcie ,,BiznesUP! Young - subregion m. £.6dz”

KARTA WERYFIKACJI FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Nr identyfikacyjny:

Imie¢ i Nazwisko Oceniajacego:

DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI OCENIAJACEGO

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- nie pozostaj¢ w zwigzku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia,
opieki, kurateli z uczestnikiem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie. W przypadku
stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania si¢ z oceny niniejszego
formularza rekrutacyjnego,

nie pozostaj¢ z uczestnikiem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci.

W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania si¢
z oceny tego projektu.

Ponadto oswiadczam, ze:

- zobowiazuje si¢, ze bede wypetia¢ moje obowigzki w sposoéb uczciwy i1 sprawiedliwy,
zgodnie z posiadang wiedza,

- zobowiazuje si¢ rowniez nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pisemnych lub
elektronicznych informacji,

- zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy 1 w zaufaniu wszystkich informacji
1 dokumentoéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych
przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig¢, ze informacje te powinny by¢
uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.
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Pytanie TAK/NIE Uwagi

Czy Formularz rekrutacyjny zostal sporzadzony wedlug wzoru
(zatacznik nr 1 do Regulaminu)?

Czy Formularz rekrutacyjny zostal zlozony w wersji papierowej lub
elektronicznej?

Czy Formularz rekrutacyjny i pozostate dokumenty zostaly zlozone w
okreslonym terminie?

Czy wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego zostaty wypetnione?

Czy do Formularza rekrutacyjnego dotaczono wymagane zataczniki?

Czy Formularz rekrutacyjmy w czgsci A iw czgéci B oraz wszystkie
o$wiadczenia sg podpisane?

Czy kandydat/ka do projektu speknia kryteria grupy docelowej, tj. czy
spetnione zostaly wymagania okre$lone w regulaminie rekrutacji, §4?

Czy planowana przez kandydata/tk¢ dziatalno$¢ gospodarcza figuruje w
sektorze wykluczonych z mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie,
stanowigcym zatacznik do Regulaminu rekrutacji?

Czy w Formularzu rekrutacyjnym nie stwierdzono innych uchybien
formalnych?

Formularg rekrutacyjny zostaje zweryfikowany':
= pozytywnie — skierowany do oceny merytoryczne;j,
= negatywnie.

UZASADNIENIE (jedynie w przypadku negatywnego wyniku oceny formalnej)

Data weryfikacji

Podpis osoby weryfikujace;j

! Niepotrzebne skreslic.



